REPUBLIQUE FRANCAISE

Département
Cote d’'Or

Nombre de membres :

En exercice : 33
Présents : 28
Votants : 30

Date de convocation :
28/02/2024

Date de publication
de la convocation :
28/02/2024

N°

EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE CHEVIGNY SAINT SAUVEUR
Séance du 5 mars 2024

016 |03 2024

L'an deux mille vingt-quatre et le cinq mars a 18 heures 30 minutes, le conseil
municipal de cette commune, régulierement convoqué, s’est réuni au nombre
prescrit par la loi dans le lieu habituel de ses séances, sous la présidence de
Monsieur Guillaume RUET, Maire.

Etaient présents : M. RUET Guillaume - Mme PERSON-PICARD Bénédicte -
M.LONCHAMPT Samuel - Mme VICTOR Catherine - M. BASSOLEIL Hervé - Mme
BARDIN Isabelle - M.SZLATALA-PALLOT Nicolas - Mme PENAUD Nathalie -
M.DELATTRE André - M. BLUME Pierre - Mme DEFERT Josette - M. VADOT Thierry
- M. RECOUVREUX Christophe - Mme GAUDRY Céline - M. MERGEY Dominique -
Mme COURBET Bénédicte - M. DURANDIN Thierry - Mme WELLENREITER
Elisabeth - Mme ROMAN Yolaine - Mme FEGUIRI Christelle - M. BAUDOUIN
Ludovic - Mme SCANZI Justine - M. VENTO Romain - M. PAJOT Frédéric - Mme
DUBOIS Florence - Mme HAZHAZ Dénia - M. RICHARD Xavier - M. STURM Yves

Absents excusés : M. CADOUOT Christian - M. RACLOT Frédéric - M. FREGONESE
Ludovic

Absentes excusées et représentées : Mme BOURDIER-NOIROT Sylvie
(procuration a M. BLUME Pierre) - Mme RACAMIER-THOMAS Nathalie

(procuration a Mme ROMAN Yolaine)

A été nommé secrétaire : M. VENTO Romain

OBIJET :

Acte rendu exécutoire apres
transmission en Préfecture et
publication ou notification.

Le Maire certifie sous sa
responsabilité le caractére
exécutoire de cet acte, et
informe que la présente
délibération peut faire l'objet
d’un recours pour excés de
pouvoir devant le tribunal
administratif de DIJON, 22 rue
d’Assas - BP 61616 - 21016
Dijon, dans un délai de deux
mois a compter de sa
publication ou notification. Le
tribunal administratif pouvant
étre saisi par lapplication
informatique dite «Télérecours
Citoyens» accessible par le site
internet www.telerecours.fr

Complément Indemnitaire Annuel (CIA) : instauration d’'un délai de carence

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique territoriale,

Vu le Code général de la fonction publique, notamment ses articles L.712-1 et
suivants relatifs aux rémunérations des fonctionnaires et L.714-4 et suivants
relatifs aux régimes indemnitaires au sein de la fonction publique territoriale,

Vu le décret n°2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime
indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de
I'engagement professionnel dans la Fonction Publique de I'Etat,

Vule décretn®2014-1526 du 16 décembre 2014 relatifa 'appréciation de la valeur
professionnelle des fonctionnaires territoriaux,

Vu la délibération n°® 134-12-2016 du Conseil municipal du 13 décembre 2016
relative a la mise en place du régime indemnitaire tenant compte des fonctions,
des sujétions, de l'expertise et de l'engagement professionnel (RI.F.S.E.E.P.)
comprenant I'indemnité de fonctions, de sujétions et d’expertise (LF.S.E.),

Vu la délibération n° 057-09-2021 du conseil municipal du 28 septembre 2021
modifiant les plafonds des groupes hiérarchiques du R.L.S.E.E.P. comprenant
I'LF.S.E,
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Vu la délibération n® 058-09-2021 du Conseil municipal du 28 septembre 2021
instaurant le CIA,

Vu I'avis du Comité Social Territorial en date du 13 février 2024,

Vu la présentation de ce dossier a la commission POLE RESSOURCES du 20
février 2024,

Considérant ce qui suit :

Il est rappelé,
- Que le RIFSEEP se compose de deux primes :

e d’'une part, une indemnité de fonctions, de sujétions et d’expertise
(IFSE), versée mensuellement,

 d’autre part, un complément indemnitaire annuel (CIA).
- Que le CIA, est attribué individuellement a chaque agent en fonction de la
maniere de servir et de I'atteinte des objectifs fixés lors de I'entretien annuel
d’évaluation.

Afin de laisser le temps de cette évaluation, il est proposé au Conseil municipal
d’instaurer un délai de carence de 6 mois avant de pouvoir bénéficier du CIA.
Ce délai de carence permettra une attribution objective aux agents nouveaux
arrivants.

Pour pouvoir bénéficier du versement du CIA en année N, il conviendra donc
que 'agent soit recruté avant le 1¢r avril de cette méme année, dans la mesure
ou le CIA est calculé sur la période allant du 1/10/N-1 au 30/09/N.

Le Conseil municipal, apreés en avoir délibéré a I'UNANIMITE :

-APPROUVE l'instauration d'un délai de carence de 6 mois avant la perception
du CIA.

-DONNE a Monsieur le Maire ou son représentant tous pouvoirs pour
I'exécution de la présente délibération.

Fait et délibéré a CHEVIGNY-SAINT-SAUVEUR, le 5 mars 2024
Pour copie conforme au registre des délibérations,

Le Maire, Le Secrétaire de séance,

S OPA S

Guillaume RUET Romain VENTO
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